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Distribuzione gratuita

Prenderd vita a novembre, il
progetto formative “Capacita
e competenze per il Comune
dell’ Agnila” curato dalla
prestigiosa universitd LUISS
Guido Carli di Roma (libera
universitd internazionale di
stndi socipli), rivolto a 40
categorie di laureati, tra diri-
genti ¢ funzionar del Comu-
ne dell’ Aquila, sulla base di
una convenzione siglata
dall’amministrazione Cialen-
te insieme alla Luiss, con il
benestare preventivo delle
organizzazioni sindacali. 1
progetio pilota, primo in Ha-
lia, si pone come obiettivo il
polenziamento delia macchi-
na amministrativa; tramite 1a
valorizzazione delle capacita
& compelenze gid esistenti
nella Pubblica amministra-
zione, alld luce dei cambia-
menti che la stanno interes-
sando soprattutto in materia
di gestione delle rsorse -
mane,

A presentare, ieri,
Yiniziativa, sono stati il di-
rettore generale del Cormune
Massimitiano Cordeschi, il
sindaco Massimo Cialente, il
vice direttore generale della
Luiss Giovanni Lo Storto &
la responsabile del settore
Pubblica amministrazione
della Luiss, Cristina Gaspar-
Ii.

“La competitivita del nostro
Paese passa per l'efficienza
della Pubblica amminisira-
zione e la gratificazione sul

lavoro passa mecessariamen-
te per la formazione”, quesie
sono state le parole del sin-
daco Cialente all’inizio della
conferenza starmpa; la nostra
mission — ha prosegnite Lo
Storto - & quella di inserire
permanentemente  corsi  di
formazione e osservatori nel-
1a PA, capaci di coltivare au-
to-leadership in grado di
svolgere qualsiasi tipo di
compito.

Le lezioni si svolgeranno in
6 giomate full-time per due
edizioni e, toccheranno tre
arce tematiche: 1) soft skills
( pestione del conflitto e del-

S

la motivazione), 2) contraiti
e forniture (competenze tec-
niche in materia di appalti),
3) area giuridico-
amministrativo
{procedimento amministrati-
vo per fare corretie istrutto-
rie),

I docenti, selezionati accura-
tamente tra gli avvocati am-
ministrativi, si ayvarranno di
metodologie attive come casi
ed esercitazioni, funzionali
per creare il team-work e, a
rendere pit gradevole la par-
tecipazione.

I partecipanti al corso saran-
no selezionati in base al prin-

cipio della rotazione, evitan-
do cosi di coinvolgere nel
programma, persone gia in-
serite in altri progett.
1 coste dell’operazione, so-
stenuto dal Comune
dell’ Aquila, sard di 20.000. €
anziché 3.000 a persona, gra-
zic alla Luiss che ha voluto
fortementie questa iniziativa.
“Nei prossimi mesi apriremo
uno sporicllo  all’ Aquila”
questa & stata
I'anticipazione, a! termine
della conferenza, del vice
direttore generale della Luniss
Lo Storto.

Valentina Vespa
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